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TERIMLER, SIMGELER VE KISALTMALAR
BLOK: Mermer-dogaltas kiitlesinden elde edilen ekonomik degeri olan diizgiin sekilli
kiitleyi,

DOGALTAS: Blok verebilen, kesilebilen, kesildiginde kenar ve kose verebilen, parlatilabilen
her tiirli yiizey islemine uygun, dekoratif anlamda ozel el aletleri ile istenilen bigime
getirilebilen dogal olarak tabiatta olusmus kayaclari,

ELMAS TEL: Sanayi elmaslarmin celik i¢ine kek seklinde yerlestirilmesi ile elde edilen
boncuklarin, celik bir halat lizerine yaylarla ardisik olarak dizilmesi ile elde edilen tas
kesmeye yarayan teli,

ISCO: Uluslararasi Standart Meslek Smiflamasini,
ISG: Is Saghg: ve Giivenligini,
KARTOTEKS: Kartlar iistiine islenmis bilgilerin diizenli bir dizgeye gore derlenmesini,

KEK: Kesim ve yiizey islemleri esnasinda olusan mermer-dogaltas toz parcalarinin aritma
tesisinde preslenerek sudan arindirilmis halini,

KISISEL KORUYUCU DONANIM: Calisani, yiiriitiilen isten kaynaklanan, saghk ve
giivenligi etkileyen bir veya birden fazla riske karsi koruyan, g¢alisan tarafindan giyilen,
takilan veya tutulan, bu amaca uygun olarak tasarimi yapilmig tiim alet, arag, gere¢ ve
cihazlari,

MERMER: Kalsiyum karbonat veya magnezyum kalsiyum karbonat bilesimli kiregtaslarmin
basing ve sicaklik etkisi ile bagkalasim gegirerek yeniden kristallesmesi sonucunda meydana
gelen kayaglari,

RiSK DEGERLENDIRMESI: is yerinde var olan ya da disaridan gelebilecek tehlikelerin
belirlenmesi, bu tehlikelerin (risklerin) kazaya doniismesine yol agan etkenler ile kazalara
sebep olabilecek risklerin analiz edilerek derecelendirilmesi ve kontrol tedbirlerinin
kararlastirilmasi amaciyla yapilmasi gereken galismalari,

RISK: Kazaya sebep olacak kayip, yaralanma ya da baska zararli sonu¢ meydana gelme
ihtimalini,

ROTASYON: Doniistimlii olarak farkl gérevlerde bulunma durumunu,

SIPARIS: Miisterinin {iriine dair taleplerini iceren teknik ve spesifik tanimlamalarin
biitiiniinii,

TEHLIKE: isyerinde var olan ya da disaridan gelebilecek, cahisan1 veya isyerini
etkileyebilecek zarar veya hasar verme potansiyelini,

TERMIN PLANI: Uretimin giin, ay veya yil olarak zaman ile iliskilendirildigi plani,

URETIM UNITESI: Uretim ile ilgili makinelerin yer aldig1 alan,
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URETIM PLANI: Belirlenen iiretim hedefleri ve siparisler dogrultusunda fabrika veya
atolye liretiminin zaman, hammadde ve benzeri girdilerin ve islemlerin programlanmasi,

YUZEY ISLEMI: Mermer-dogaltas yiizeyine uygulanan parlatma, honlama, kumlama,
fircalama, ¢ekicleme, ¢entikleme, dolgu yapma, ylizey patlatma, atesle yakma, asitle isleme,
eskitme gibi mermer dogaltas yiizey isleme tekniklerini

ifade eder.
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1. GIRIS

Mermer-Dogaltas Ebatlama, Kesimci ve Yiizey Islemcisi (Seviye 4) ulusal meslek standardi
5544 sayili Mesleki Yeterlilik Kurumu (MYK) Kanunu ile anilan Kanun uyarinca ¢ikartilan
5/10/2007 tarihli ve 26664 sayilt Resmi Gazete’de yayimlanan Ulusal Meslek Standartlarinin
Hazirlanmasi1 Hakkinda Yonetmelik ve 27/11/2007 tarihli ve 26713 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan Mesleki Yeterlilik Kurumu Sektor Komitelerinin Kurulus, Gorev, Calisma Usul
ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik hiikiimlerine gore MYK’nin gorevlendirdigi Tiirkiye
Mermer Dogaltas ve Makinalar1  Ureticileri  Birligi (TUMMER) tarafindan
hazirlanmistir. Mermer-Dogaltas Ebatlama, Kesimci ve Yiizey Islemcisi (Seviye 4) ulusal
meslek standardi, sektordeki ilgili kurum ve kuruluslarin goriisleri alimarak degerlendirilmis,
MYK Maden Sektér Komitesi tarafindan incelendikten sonra MYK Yonetim Kurulunca
onaylanmustir.

Mermer-Dogaltas Ebatlama, Kesimci ve Yiizey Islemcisi (Seviye 4) Ulusal Meslek
Standardinin 01 no’lu revizyonu, MYK’nin gorevlendirdigi Tiirkiye Madenciler Dernegi
tarafindan yapilmis, sektordeki ilgili kurum ve kuruluslarin goriisleri alinarak degerlendirilmis
ve MYK Maden Sektor Komitesi tarafindan incelendikten sonra MYK Yo6netim Kurulunca
onaylanmustir.
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2. MESLEK TANITIMI
2.1. Meslek Tanim

Mermer-Dogaltas Ebatlama, Kesimci ve Yiizey Islemcisi (Seviye 4); is saghig1 ve giivenligi
ile ¢cevreye iliskin Onlemleri alarak, kalite sistemleri ¢ergevesinde yonetim tarafindan verilen
iiretim plani dogrultusunda is organizasyonunu yapan, ¢alisma ortami planlamasini yapan,
iiretim hazirlik caligmalarini gerceklestiren, tiretimin gerceklestirilmesini saglayan, verimliligi
arttirict galigmalar yapan ve mesleki gelisim faaliyetlerine katilan nitelikli kisidir.

2.2. Meslegin Uluslararasi Simiflandirma Sistemlerindeki Yeri

ISCO 08: 7113 (Tas ustalar1 ile tag kesme, yarma ve oyma islerinde ¢aliganlar)
2.3. Meslege Yonelik Ozel Diizenlemeler

2872 sayili Cevre Kanunu4857 sayili Is Kanunu

3213 sayili maden kanunu ve yiiriirliikteki alt mevzuati

2872 sayili Cevre Kanunu ve yiiriirliikteki alt mevzuati.

4857 sayili s Kanunu ve yiiriirliikteki alt mevzuati.

5510 sayil1 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu ve yiirtirliikteki alt mevzuati.
6331 sayili Is Saghig1 ve Giivenligi Kanunu ve yiiriirliikteki alt mevzuati

Mermer-Dogaltas Ocakcist (Seviye 4) 6331 sayili Is Sagligi ve Giivenligi Kanununun
15. Maddesi geregince saglik gozetimine tabi tutulmasi ve 17.nci maddesi geregince gerekli
egitimleri almasi ve bunu belgelendirmesi gerekmektedir.

*Meslegin icrasina yonelik ISG, ¢evre ve diger konulardaki mevzuata uyulmasi esastir

24. Cahsma Ortam ve Kosullar:

Mermer-Dogaltas Ebatlama, Kesimci ve Yiizey Islemcisi (Seviye 4) uygun sicaklikta, yeterli
derecede aydinlatilmis, nemli, tozlu, giiriiltiilii, genellikle yogun miktarda su ile calisan
makinelerin oldugu kapali ve/veya agik fabrika-atdlye ortaminda g¢alisir. Ortam sartlari el
verdigi siirece yilin hemen hemen her aninda ¢alisma gerceklestirebilir. Calisma siirecinde
cogunlukla hareket halindedir ve uzun siire ayakta kalmasi, zaman zaman agir malzemeleri
kaldirmasi, tasimas1 gerekebilir.

Meslegin icrasit esnasinda is sagligi ve gilivenligi 6nlemlerinin alinmasini gerektiren kaza,
yaralanma ve bel, diz agrisi, romatizmal hastaliklar vb. meslek hastaligi riskleri
bulunmaktadir. Risklerin tamamen ortadan kaldirilamadigi veya kabul edilebilir seviyeye
indirilemedigi durumlarda isveren tarafindan saglanan uygun kisisel koruyucu donanimi
kullanarak ¢alisir.
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3. MESLEK PROFILIi

3.1. Gorevler, Islemler ve Basarim Olgiitleri

15UMS0478-4 / 22.07.2015/ 01
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler A. Is yeri kalite, cevre, is saghg ve giivenligi politikalarim uygulamak (devami var)
islemler Basarim Olgiitleri

Mesleki Bilgi ve Uygulama Becerisi
Kod | Adi Kod Aciklama

A1l Yasalara ve is yerine 6zgii is sagligi ve giivenligi 1. Acil durum talimatlar1
o kurallarin1 uygular ve uygulanmasini saglar. 2. Acil durum talimatlarmin is siireglerinde
A2 Calisma yerinde karsilasilabilecek tehlikeleri belirleyerek l'Jygulanmam
il d <l o degerlendirir ve riskleri yetkisi dahilinde énler. 3. ISG talimatlar1
AL flenﬁr}il?;l:i;?irlilve AL3 Aninda giderilemeyecek veya yetki alam disindaki acil 4. ISG tahr.natlarmm"ls siireglerinde uygulan"mas1
' ﬁuvulan%ak o durum ve/veya kazay1 derhal ilgili kisi ve acil hizmet 5. Islemlerin yasal dizenlemelere ve prosediirlere
¥ birimlerine bildirir, . ‘;Zg‘;nuy“,rl‘?tl‘fme“ e
- - . eslege iliskin yasal diizenlemeler ve is siireglerinde
Ald Ha21r11k'a'$amalar1nda ve islemler sirasinda yapilan ise kullantlan prosediirler
uygun kisisel koruyucu donanim kullanir ve kullanilmasimi 7 Risk ve tehlike kavramlari
saglar. 8. Risk ve tehlikelere karsi yapilacak islemler ve
A.l5 Acil durumlarda ¢ikis veya kacis prosediirlerini uygular ve iglemlerin uygulanmasi
uygulanmasini saglar. 9. Basit ilk yardim bilgi ve becerisi
10. Saglik ve giivenlik isaretleri bilgisi
11. Meslege iliskin yasal diizenlemeler bilgisi
A1 Cevre korumaya yonelik 6nlemleri yapilan igin gereklerine
- uygun sekilde uygular ve uygulanmasini saglar. 1. Cevre koruma talimatlar bilgisi
Cevre koruma ve K i dah ull — i tespit
A2 giivenlik 6nlemlerini A.2.2 aynakiarin daha az animi lf;m gerekl tespit ve 2. Cevre koruma talimatlarinin is siire¢lerinde uygulanmasi
planlama ¢alismalarina katki saglar.
almak 3. Cevresel tehlike ve riskler ile alimacak 6nlemler bilgisi
A23 Déoniistiirtilebilen malzemelerin ayrimini yapar ve

yapilmasini saglar.
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Yiizey Islemcisi (Seviye 4)
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15UMS0478-4 / 22.07.2015/ 01
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Gorevler A. Is yeri kalite, cevre, is saghg ve giivenligi politikalarim uygulamak
islemler Basarim Olgiitleri

Mesleki Bilgi ve Uygulama Becerisi
Kod | Adi Kod Aciklama

Kalite giivence sistemi
A3 gerekliliklerine uygun
¢aligsmak

Islem formlarmda yer alan talimatlara ve planlara gore kalite

A3l gerekliliklerine uygun calisir ve galigilmasini saglar.

A3.2 Hata olusturan nedenlerin belirlenmesine ve giderilmesine
katkida bulunur.

A3.3 Yetkisi dahilinde olan hatalarm giderilmesi ile ilgili
yontemler gelistirir ve uygular.

A34 Calismayla ilgili gideremedigi hata ve kalite problemlerini
amirine bildirir.

Kalite saglamadaki teknik prosediirleri isin kalite
gerekliliklerine uygun sekilde uygular ve uygulanmasini
saglar.

A35

1. s siireglerinde ortaya ¢ikan uygunsuzluklar ve bu

uygunsuzluklarin giderilme yontemleri

2. I siireclerinde uygulanmasi gereken kalite
sartlari/gereklilikleri

3. I siireclerinin kalite sartlari/gerekliliklerine gére
gerceklestirilmesi

4. Upygunsuzluklarin giderilme yontemlerinin Uygulanmasi
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Gorevler B. Is organizasyonu yapmak (devami var)
islemler Basarim Olgiitleri
Mesleki Bilgi ve Uygulama Becerisi
Kod | Adi Kod Aciklama
B.1.1 Ustlerinden yapacagi islere iliskin is emirlerini alarak
astlarma is boliimiinii bildirir.
B.1 Vardiya teslim almak B.12 Bir 6nceki vardiyadaki Qall§malardan, devar.n e.den isler ve
varsa sorunlar hakkinda talimatlara uygun bilgi alir.
B.1.3 Vardiya teslim almaya iligkin isletme prosediirlerini uygular.
Yapilan islere iliskin isin tanimu, siire, kullanilan malzeme,
B.2.1 .
calismaya katilan ekip gibi bilgileri, isletme prosediirlerine
) Yapilan islerin kaydini uygun sekilde ilgili formlara islenmesini saglar.
B.
tutmak B.2.2 Astlarinin hazirladigi form ve kayitlar1 diizenleyerek
iistlerine iletir.
B.2.3 Giinliik, haftalik, aylik tiretim raporlarini hazirlayarak
iistlerine iletir.
B.31 Miktar ve islevsellik agisindan yapacagi islemlere uygun
e arag, gereg, sarf malzemesi ve ekipmanlari belirler.
B.32 Yapacagi islemler icin belirledigi arag, gere¢, malzeme ve
Arag, gereg, malzeme ve e ekipmanin birim deposundan alinmasini, bulunmamasi
B3 ekipman temin etmek halinde temin edilmesini saglar.
B.33 Ekipmanlarm temizlik ve bakimlarmin yapilip
e yapilmadigini kontrol ederek eksikliklerin giderilmesini
saglar.
B.3.4 Boliim malzeme dolaplarini ve depolarini diizenli ve temiz

tutulmasini saglar.
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Yiizey Islemcisi (Seviye 4)
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15UMS0478-4 / 22.07.2015/ 01

Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler B. Is organizasyonu yapmak
islemler Basarim Olgiitleri
Mesleki Bilgi ve Uygulama Becerisi
Kod | Adi Kod Aciklama
Calisma alanindaki sistemlerin  durumunu, gelecek
B.4.1 vardiyaya devreden devam eden isleri, gelecek vardiyayi
B.4 Vardiya devretmek etkileyebilecek sorunlar1 ve bunlarla ilgili yapilmig ve
yapilacak miidahaleleri isletme prosediirlerine gore vardiya
defterine kaydeder.
B.42 Vardiya defterine kaydettigi konular hakkinda, bir sonraki

vardiyadaki ilgili kisiye talimatlara uygun agiklamalarda
bulunur.
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Gorevler C. Cahsma ortam planlamasi yapmak (devami var)
islemler Basarim Olgiitleri

Mesleki Bilgi ve Uygulama Becerisi
Kod | Adi Kod Aciklama

Calisanlarn calisma alanmna emniyet igerisinde gitme ve

Cl1 yerlesim yerine dénmeleri i¢in belirlenen giizergéhta engel | 1. isyeri calisma prosediirleri bilgisi
teskil edecek olusumlarmn giderilmesini ve giizergdhin | 2 Pplanlama ve organizasyon becerisi
c1 Yerlesim yerini emniyet icerisinde kullanilmasini saglar. 3. Problem ¢ozme becerisi
diizenlemek C12 Yerlesim yerinin insasi siiresince geligmeleri yetkililere 4. ozl ve yazil iletisim becerisi
rapor eder.
C13 Yerlesim yerinin gerekli goriilen boliimlerine, yerlesim
o yerinin kullanimmin temiz ve hijyen kurallarina uygun
olmasini saglayacak talimatlar yerlestirir ve uyulmasini
saglar.
co1 Her tiirlii makine, arag¢ ve geregler icin iireticiden verilen 1. Yedek parga ve sarf malzeme bilgisi
- kriterler dogrultusunda periyodik bakim kartotekslerini 2. Standart 6lgiiler bilgisi
Kullanilacak makineleri hazirlar hazirlanmasina yardim eder. 3. Mesleki elektrik bilgisi
Cc.2 ullantiacak makneler 4. Mesleki malzeme bilgisi
kontrol etmek C22 Makine aksaminda olan ve olabilecek aksakliklar iistlerine
rapor eder.
c.23 Yedek parga ve malzeme stoklarinin yeterli miktarda olup

olmadigin iistlerine bildirir.
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Gorevler C. Calisma ortamm planlamasi yapmak
islemler Basarim Olgiitleri
Mesleki Bilgi ve Uygulama Becerisi
Kod | Adi Kod Aciklama
C.3.1 Ise uygun calisan niteliklerini belirler. 1. Ekip yonetim becerisi

C3

Calisma ekiplerini
olusturmak

C3.2

Calisanlarm belirlenen ihtiyaglar1 dogrultusunda ilgililere

yazili bilgi verir.
C.33 Calisanlarm gorev tanimma uygun ¢aligmasini saglar.
C.34 Verilen talimatlar dogrultusunda ¢aligmalar1 baslatir.
C.35 Calisanlar arasinda rotasyon ile ilgili gériislerini iistlerine
bildirir.
C.3.6 Calisanlarm izin kullanim taleplerini planlayarak {istlerine
bildirir.
C37 Calisanlarm puantaj ve izin kayitlarini giinliik, haftalik,
e aylik olarak tutar ve ilgili
birime bildirir.
c3s Calisma konusu, yerlesim yeri, caliganlar ile ilgili gerekli

her tiirlii bilgi ve evraki temin ederek iistlerine iletir.

2. Isyeri calisma prosediirleri bilgisi
3. Uriin bilgisi

4, Karar verme becerisi
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Gorevler D. Uretim hazirlik ¢alismalarim gergeklestirmek
islemler Basarim Olgiitleri
Mesleki Bilgi ve Uygulama Becerisi
Kod | Adi Kod Aciklama
D11 Giinliikk, haftalik ve ayhik {retim hedefleri 1. Uriin bilgisi
o dq%rultus%n?alstok sla(lh"as;nd.a btkl)l.llm.duru.lmam gereken blok | o gg,1ii ve yazili iletisim becerisi
T .tanpi.e irleyerek stlerine bi'gl verr. 3. Karar verme becerisi
Verimliligi olumlu etkileyecek minimum blok boyutlarini
D.12 | (espit ederek iistlerine bilgi verir.
D.1 Bloklar1 temin etmek Blok satin almada miktar, 6l¢ii ve verimlilik esaslarini
D.1.3 . . T
belirleyerek {istlerine bilgi verir.
D.14 Rutin fabrika programi ve/veya siparislerde miktar, mermer-
i dogaltas cinsi ve dlgiilere gore blok temini igin tistlerinden
talepte bulunur.
D5 Katraklik, ST lik blok ve molozlarmn talimatlar
- dogrultusunda stok/depo sahasina yerlestirilmesini saglar.
D.2.1 Uretim plan1 veya siparis formlarimi inceler. 1. Kalite kontrol prensipleri bilgisi
D22 Uretim programu, blok stok miktart ile siparis formlarda 2. Olgme Ye k.ontrol '[_’"9'?"
e belirtilen miktar ve teslimat zamanlarini karsilastirir. 3. Mesleki terimler bilgisi
4. Planlama ve organizasyon becerisi
D.2.3 Uretimde aksamaya neden olabilecek sebepler konusunda
iistlerini bilgilendirir.
) Se¢me talimati dogrultusunda tag 6rneklerini segerek secim
D.2 Uretimi planlamak D.24 masasinda 6rnek gergevelerine konulmasini saglar.
D.2.5 Sahit 6rneklerint ilgili birimden imza karsiliginda teslim alir.
D26 Kesilecek bloklarin yapisini inceleyerek renk, saglamlik ve
e secim ile ilgili belirlemelerde bulunur.
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Uretim siirecinde, iiretim hizina bagli olarak aritma tesisinde
cokeltilecek malzeme hacmine gore kullanilacak kimyasal
ve miktarini belirleyerek uygulanmasini saglar.

D.2.7
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Gorevler E. Uretimin gerceklestirilmesini saglamak (devanu var)
islemler Basarim Olgiitleri
Mesleki Bilgi ve Uygulama Becerisi
Kod | Adi Kod Aciklama
E.l1 Kesimi yapilacak bloklarmn kesim alanma getirilmesini L Mesafe_ve aglrhk_tahfngl _bece“SI
saglar. 2. Mesleki matematik bilgisi
E192 Bloklarm kesim sekli ve kullanilacak makinelerin islem 3. Ogrenme ve 6grendigini aktarma becerisi
- sirast ile ilgili astlarina talimat verir. 4. Mesleki terimler bilgisi
. Uretim plan1 ve/veya siparis cesitlerine gore plaka, boyutlu ¥ 5. Renk, desen bilgisi
Kesim-ebatlama E.13 8 I o ..
. .. plaka veya fayans hatlarinin devreye sokulmasini saglar. 6. Sozlii ve yazili iletisim becerisi
E1l islemlerinin yapilmasini _ 7 i bilei ve becerisi
saglamak Uretimin talimatlar dogrultusunda yapildigin1 ve kesilmis ' C}zn.n rigl ve L o
E.L4 | Lalzemeleri aralikl olarak 8. Bilgisayar kullanma bilgi ve becerisi
kontrol eder. 9. Mesleki elektrik bilgisi
E15 Kesim igleminde karsilasilan problemlerde yetkisi dahilinde
- miidahale eder ve iistlerine bildirimde bulunur.
E16 Uretilen malzemelerin {iretim sonrasi hangi islem noktasina
- gidecegine iliskin talimat vererek uyulmasini saglar.
E21 Uretim plan1 ve/veya siparislerde miktar, mermer-dogaltas
- cinsi ve 6lgiilere gore 1. Sozlii ve yazil iletisim becerisi
?bathndlrllmls malzeme i¢in kesim {initesinden veya 2. Renk, desen bilgisi
E.2 Yizey islemlerinin lIlJSrteltflrrll? if:nia\l/eel/)\t/ee;; lslllgzrrls cesitlerine gore ilgili yiizey 3. Arag, gereg ve ckipman bilgisi
yapilmasint saglamak E22 islem makinelerinin devreye 4. Mesleki elektrik bilgisi
sokulmasini saglar.
E23 Yapilacak yiizey islemleri ve kullanilacak makinelerin islem
e strast ile ilgili astlarma
talimat verir
Uretilen malzemelerin {iretim sonras1 seleksiyon masasima
E.24 o . . <
iletilmesi hususunda talimat vererek uyulmasini saglar.
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Gorevler E. Uretimin gergeklestirilmesini saglamak
Islemler Mesleki Bilgi ve Uygulama Becerisi
Mesleki Bilgi ve Uygulama Becerisi
Kod | Adi Kod Aciklama
E31 Cokeltme sirasinda  suyun  yeterince 1. Atiklarin dogru ayrilmasi ve geri doniigiim bilgisi
Atik iinitesinin islerligini = berraklagtigini ve kullanima yeniden gonderildigini 2. Cevre koruma bilgi ve becerisi
E3 saglamak aralikli olarak kontrol eder.
glama
E.3.2 Cokeltme sonrasi olusan kekin artik alanina génderilmesini
saglar.
E41 Seleksiyon 6rneklerine gore se¢imi yapilan mermer- 1. Kalite kontrol prensipleri bilgisi
o dogaltaglarin smiflarma gore ilgili sandiklara konulmasini 2. Urtin bilgisi
. . saglar. 3. Problem ¢dzme becerisi
Urtinii sevkiyata
E4 hazirlamak E 42 Sandiklarin forkliftler vasitasi ile ambalaj tinitesine
o tagmarak, belirtilen yere konulmasini saglar.
Uriinlerin dolagimlari ile ilgili gerekli teknik dosya ve
E.4.3 . . . e .
isaretlerin ambalaj sandiklarinin {izerine ilistirilmesini
saglar.
Ambalaj tinitesinde acik birakilan sandiklarin teslim
ES5.1 . . L L .
talimatlar1 dogrultusunda siparis sahiplerine sahit numuneler
kullanilarak teslim edilmesini saglar.
Es5 Uriin teslim etmek E52 Te§11m edilen sandiklarin ¥n11.<tar11.11 genel topla.ma 11?1V.e
ettirerek sandik numarasi ile irsaliyeye kaydedilmesini
saglar.
E.5.3 Tamamlanmus olan siparislerin ilgili irsaliye niishasi ile sevk
edilmesini saglar.
E.54 Ilgili birime teslimat ile ilgili bilgi verir.
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Gorevler F. Verimliligi arttiric1 calismalar yapmak
islemler Basarim Olgiitleri
Mesleki Bilgi ve Uygulama Becerisi
Kod | Adi Kod Aciklama
F.1l1 Makinelerin iiretim planina gore tam kapasite ile 1. Planlama ve organizasyon becerisi

caligmalarini saglar.

Tas cinslerine ve sertliklerine gére makinelerin

F.1.2 verimliliklerini izleyerek sonuglar1 kayit alta alir ve
tistlerini yazil olarak bilgilendirir.
Uretimd imliligi .
retmee verm gl F.1.3 Uretim planidaki hedeflere gore gozlenen aksakliklarin
F.1 arttirici caligmalar S L
giderilmesini saglar.
yapmak
F.14 Mermer-dogaltas cesitlerine uygun yiizey islem
malzemelerini belirler.
F15 Mermer-dogaltas cinslerinde kesimi maksimum seviyeye
o getirecek sekilde soketlerin elmas hamur oranlarini belirler.
Sarf malzemelerini maksimum verim saglama siirelerini
F.1.6 . . N e L
belirleyerek bu siireler icerisinde degistirilmesini saglar.
Calisanlarm performansi ile ilgili verileri tespit ederek
F.21 B . i
performans degerlendirme boliimiine rapor eder.
lisanl imliligi -
Cahsanlarn verimliligi Uretimde goriilen gereklilik nedeni ile ¢alisan sayisinin
F.2 arttirici galismalar F.2.2 o .
artirllmasi ve azaltilmasi ile ilgili tespitlerde bulunarak
yapmak e i
iistlerine bilgi verir.
F23 Uretimle ilgili olarak ¢alisanlar arasinda periyodik

toplantilar yaparak {iretimin siirdiiriilebilirligine engel
konular1 tespit ederek giderilmesini saglar.
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Gorevler G. Mesleki gelisim faaliyetlerini yiiriitmek
islemler Basarim Olgiitleri

Mesleki Bilgi ve Uygulama Becerisi
Kod | Adi Kod Aciklama

Bireysel mesleki geligimi | G.1.1

Meslegi ile ilgili belirledigi egitim eksikliklerini amirine
bildirir.

G.1 konusunda ¢aligmalar
yapmak G.12

Yonetim tarafindan belirlenen veya verilen egitimlere katilir
ve aldig1 belgeleri muhafaza eder.

1. Bilgisayar kullanma bilgi ve becerisi

. o G.21 Sektordeki yenilikleri fuar, internet, yazili basimn gibi o N o
Teknolojik yeniliklerin, araclarla takip eder. 2. Meslege iliskin yasal diizenlemeler bilgisi
mesleki mevzuat ve . L L
G2 yonetmeliklerin takibini G.22 Teknolojik yenilikleri takip ederek, yenilikleri amirine
yapmak sunar.
G.23 Mevzuat ve yonetmeliklerdeki degisiklikleri takip eder.
G.3.1 Astlarmim mesleki egitim eksikliklerini belirler ve amirine 1. Ogrenme ve Sgrendigini aktarma becerisi

bildirir.

Astlarma ve diger
G.3 ¢alisanlara mesleki G.32
egitimler vermek

Bilgi ve deneyimlerini birlikte ¢calistig1 kisilere aktarir.

G.33

Meslegi ile ilgili is bagi uyum egitimleri verir.
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3.2.
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11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.

23.
24.
25.
26.
21.
28.
29.
30.
3L
32.
33.
34.
35.

36.
37.
38.

Kullanilan Arag, Gere¢ ve EKipman

Asitle isleme makinesi

Atesle yakma makinesi

Aydinlatma cihazlari (el feneri, seyyar lambalar vb.)
Baglama elemanlar1 (civata, per¢in, somun vb.)
Cekigleme makinesi

Centikleme makinesi

Coklu bas kesme makinesi

Darbeli tag bolme makinesi

Dolgu makinesi

. El aletleri (anahtar takimi, gekig, ¢elik metre, elektrik kontrol kalemi, kargaburun, kazma,

keser, keski, kiirek, murc, maket bigagi, pense, testere, tornavida vb.)

Elektrikli ve hidrolik el aletleri

Fir¢alama makinesi

Fuga olugu agma makinesi

Honlama makinesi

Ikaz levhalari

[letisim araglar1 (telefon, telsiz vb.)

[Ikyardim cantas:

Isaretleme bayraklar1 ve boyasi

Jenerator

Kantar

Katrak

Kisisel koruyucu donanim (baret, ¢elik burunlu ayakkabi, ¢cizme, eldiven, emniyet kemeri
ve kilidi, gozliik, is elbisesi, kulaklik, kulak tikaci, siperlik, toz maskesi, yanmaz tulum
vb.)

Kumlama makinesi

Markalama kalemleri ve etiketleri

Merdiven gesitleri (gemici, ip, kedi vb.)

Metal sehpa

Olgme ve kontrol aletleri (avometre, kumpas, seritmetre, termometre, lazer vb.)
Palet

Parlatma hatt1 (serit-plaka)

Saglik ve giivenlik isaretleri

Sakiil

Sarf malzemeleri (soket, lama, testere, parlatma tasi vb)

ST makinesi

Tambur makinesi

Tasmma ve kaldirma ekipmanlar1 (¢ektirme, el ve tagima arabalari, manivela, tekerlekli
konteyner, transpalet vb.)

Tekli bas kesme

Trimming makinesi

Vibrator makinesi
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39. Yan kesme makinesi

40.

41.
42.

w
w
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Yardimc1 malzemeler (su hortumlari, kalin urgan ip, halat, su ge¢irmez kalem, 1slanmaz
etiket, takoz, tistiibii, strafor vb.)

Yatay yarma makinesi

Yiizey patlatma makinesi

. Tutum ve Davramslar

Acil ve stresli durumlarda sogukkanli ve sakin olmak

Bilgi, tecriibe ve yetkisi dahilinde karar vermek

Calisma ortaminda is disiplinine sahip olmak

Calisma zamanini is emri ve talimatlarina uygun sekilde etkili ve verimli kullanmak
Cevre, kalite ve ISG kurallarina uymak ve uyulmasimi saglamak

Degisime kars1 agik olmak ve degisen kosullara uyum saglamak

Deneyimlerini is arkadaslarina aktarmak

Detaylara 6zen gostermek

Ekip icinde uyumlu olmak ve ekibi yonetmek

Gorev tanimini, gorevi ile ilgili talimatlar1 ve sorumluluklarini bilmek ve yerine getirmek

. Giivenli galigma sartlarina uymak

Inisiyatif sahibi olmak
Insan iliskilerine 6zen gostermek

. Isyeri ¢alisma prensiplerine uymak

Isyerinde ilgili kisilere zamaninda ve dogru bilgi aktarmak

Isyerine ait arag, gere¢ ve malzemelerin kullanimina 6zen gdstermek
Kaynaklarm verimli kullanilmasia 6zen gostermek

Kendisinin ve ¢aligma arkadaslarmin giivenligini gdozetmek

. Meslek etigine sahip olmak

. Mesleki gelisimine 6nem vermek

. Planli ve organize olmak

. Risk ve tehlike faktorleri konusunda duyarli davranmak

. Tehlikeli durumlarda kendi hareket alaninda etkin sekilde, hizli ve dogru tepki vermek

Temizlik, diizen ve igyeri tertibine 6zen gdstermek
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Ek: Meslek Standardi Hazirlama ve Dogrulama Siirecinde Gorev Alanlar

1. Meslek Standardi Hazirlayan Kurulusun Meslek Standardi Ekibi

Celaletdin GUREL, TUMMER Y énetim Kurulu Baskan Yardimcis1 / Giirmas Giirel Makine
Sti. Yon. Krl. Bsk. - Makine Miihendisi

Yunus OGUN, TUMMER Genel Sekreteri - Jeoloji Yiiksek Miihendisi Cigdem OZBEK,
TUMMER Yénetim Kurulu Asistan1 - Maden Miihendisi Onur AKALIN, Turan Bekisoglu
Mermer Ltd. Sti. — Insan Kaynaklar1 Uzmani1 Mustafa PINAR, Turan Bekisoglu Mermer Ltd.
Sti. - Jeoloji Miihendisi

Erkan OZKAN, Afyon Kocatepe Universitesi Iscehisar Meslek Yiiksek Okulu - Maden
Yiiksek Miihendisi- Ogretim gorevlisi

Riza CAFEROGLU, Silkar Madencilik - Maden Miihendisi

2. Teknik Calisma Grubu Uyeleri

Nuri DEMIREL, Onur Mermer Mad. Tur. Tar. Gid. Teks. Tic. ve San. A.S. - Formen

Mustafa CAKMAK, Silkar Madencilik San.ve Tic. A.S. - Formen

Mustafa SARIKAY A, Ozmersan Mermer Mak. Ith. Thr. Paz. San. ve Tic. Ltd. Sti. - Formen
Turan KAYAHAN, Turan Bekisoglu Mermer San. ve Tic. Ltd. Sti - Formen Arif ARSLAN,
Turan Bekisoglu Mermer San. ve Tic. Ltd. Sti - Formen Erkan POLAT, Beden Mermer ve
Maden A.S. — Formen

3. Meslek Standartim giincelleyen kurulus
Tiirkiye Madenciler Dernegi

4. Tiirkiye Madenciler Dernegi Giincelleme Grubu Uyeleri

Egitim Bilgileri® Deneyim Bilgileri*
No | Adi - Soyadi (Tarih - Egitim (Tarii’] i quri " Unvan)
Kurumu/Béliim Ad) 3
1. | Y. Suha Nizamoglu [.T.U Maden Fakiiltesi Ogretim Uyesi 1.T.U Maden
Do¢. Dr. Maden Yiik. 1973 Fakiiltesi 1978-1986
Miih. Doktora Tiinel agma Fransa | Etibank Genel Miidiir 1986-
1978 1992
Dogent I.T.U. Maden FKK Genel Miidiir 2000-2006

fakiiltesi 1983 Dedeman Madencilik Genel

Miidiir 2006-2011

Delor madencilik Maden
gelistirme 2010-2013

2. | Sabri Altmnoluk 1975 — I.T.U Maden 2016 — Gunumiuz: Serbest
Dr. Maden Miihendisi Fakiiltesi. (Diploma) Damisman; (Altmoluk

1981 — Doktora. University | Dansmanlik)
of Newcastle Upon Tyne, 2009 — 2016: Genel Miidiir
Department of Mining Yardimcist; Cayeli Bakir
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Engineering, Ingiltere.

Isletmeleri A.S.

2005 — 2009: Cayeli Bakir Isl.
Genel Miidiir Yardimcis1 ve
Proje Direktorii- “Cerattepe
Bakir Projesi”

1995 — 2005: Genel Miidiir
Yardmmecisi; Cayeli Bakir
Isletmeleri A.S.

1992 — 1995: Proje Miidiirti,
Eti Maden Islt. Genel
Miidiirligi,. (Proje Tesis
Dairesi Bsk). Ankara

1989 — 1992: Bas Miihendis ve
Miidiir Yardimcisi, Eti Maden
Isletmeleri Genel Miidiirliigii,
Isletmeler Dairesi

1986 — 1989: Maden Bas
Miihendisi- Uludag Volfram
Madeni- Eti Maden Islt.

1983 — 1986: Maden Isletme
Miihendisi; Uludag Volfram
Madeni -Eti Maden Islt.

1982 — 1983: Maden Planlama
ve Proje Miithendisi; Uludag
Volfram Madeni- Eti Maden
Islt.

1976- 1981: Doktora arastirma
ve tez calismasi. University of

Newcastle upon Tyne,
England.

3. | Tunay Aydin 1999 - Eskisehir Osmangazi | 2013 — Gliniimiiz Tekmar
. .. Universitesi/Miihendislik- Mermer, Uretim Miidiirii

Maden Miihendisi Mimarhk  Fakiiltesi/Maden

Miihendisligi 2005-2013 Tekmar Mermer,
Uretim Birimi

4. | Sirvan Avcl Lisans: 2001 — Cumhuriyet | 2018-  Giiniimiiz ~ Tirkiye
o - Universitesi  Miihendislik | Madenciler Dernegi  Ticari
Jeoloji Miihendisi e | s . . .
Fakiiltesi, Jeoloji | Isletmesi, Sinav Hizmetleri
Miihendisligi Boliimii Sorumlusu, Genel Sekreter

Yiiksek Lisan: 2021 -
Devam, Eskisehir Teknik

Universitesi, Uzaktan
Algilama ve Cografi Bilgi
Sistemleri

Yardimcisi

2005- 2017 Al Enerji Ltd. Sti.
Jeoloji Miihendisi, Danisman

2002- 2003 Aken Yapi
Denetim, Jeoloji Miihendisi

5. | Mehmet Hamza Aydin Lisans: 2014 - K.T.U.

2019- Gilinimiiz  Tirkiye
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Jeoloji Miihendisi Miihendislik Fakiiltesi, | Madenciler Dernegi Ticari

Jeoloji Miihendisligi | isletmesi, Kalite Sistemleri
Bolimii Sorumlusu/ Jeoloji Miihendisi,
Yiiksek Lisans: 2020-2021 | 2015-2018 Istanbul Zemin
Eskisehir Teknik | Miihendisligi Insaat San. Tic.
Universitesi, Uzaktan | A.S., Santiye Sefi / Miithendisi
Algilama ve Cografi Bilgi
Sistemleri

5. Goriis Istenen Kisi, Kurum ve Kuruluslar

Afyon Bogaz Mermerciler Dernegi Afyon Iscehisar Mermerciler Dernegi Afyon Meslek
Yiiksekokulu

Alimoglu Madencilik San. Tic. A.S. Ankara Sanayi Odas1

Ankara Ticaret Odas1

AUFF Jeoloji Miihendisligi Boliimii Bandirma Mermer San. ve Tic. A.S Basaranlar Insaat
Malz. Tic. ve San. A.S.

Bilecik Mermer ve Granit Sanayicileri Dernegi

Burdur Mermerciler ve Madenciler Yardimlasma ve Dayanisma Dernegi

Biilent Ecevit Universitesi Maden Miihendisligi Boliimii Cumhuriyet Universitesi Jeoloji
Miihendisligi Boliimii Cumhuriyet Universitesi Maden Miihendisligi Boliimii Demmer
Demireller Mermer San. ve Tic. A.S.

Denizli Madenciler ve Mermerciler Dernegi

Devlet Personel Bagkanligi

Diyarbakir Mermerciler ve Madenciler Dernegi

Dokuz Eyliil Universitesi Jeoloji Miihendisligi Boliimii Dokuz Eyliil Universitesi Maden
Miihendisligi Boliimii Dokuz Eyliil Universitesi Torbali Meslek Yiiksekokulu Ege Bolgesi
Sanayi Odas1
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Ege Maden Ihracatgilar1 Birligi

Ege Sanayicileri ve isadamlar1 Dernegi (ESIAD) Elaz1g Mermer ve Madenciler Dernegi
Emmioglu Mermer Madencilik ins. Taah. Ins. Malz. Ith. Thr. Tic. ve San. A.S. Federal
Mermer Madencilik Elk. Ins. Taah. Tic. ve San. A.S.

Firat Universitesi Maden Meslek Yiikseokulu

Fimar Mermer Madencilik Ins. Akr. Iml. ith. Thr. Tic. San. A.S. Granitas Granit San. ve Paz.
AS.

Hacettepe Universitesi Jeoloji Miihendisligi Boliimii Hacettepe Universitesi Maden
Miihendisligi Béliimii Hak Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonu

Isik Madencilik Nak. San. Tic. Ltd. Sti. Iscehisar Esnaf ve Sanatkarlar1 Odas1 Istanbul Maden
Ihracatgilar1 Birligi Istanbul Mermerciler Dernegi

Istanbul Ticaret Odas1

ITU Maden Miihendisligi Boliimii

[zmir Mermerciler Dernegi

Karadeniz Teknik Universitesi Maden Miihendisligi Boliimii

Kimyagerler Dernegi

Kiiciik ve Orta Olgekli Isletmeleri Gelistirme ve Destekleme Idaresi Baskanlig1

Maden Isleri Genel Miidiirliigii

Marmara Mermerciler Dernegi

Mesleki Egitim ve Kiigiik Sanayi Destekleme Vakfi (MEKSA) MTA Genel Midiirligi
Mugla Mermerciler Dernegi

Mugla Sitk1 Kogman Universitesi Yatagan Meslek Yiiksek Okulu

ODTU Maden Miihendisligi Boliimii

Onur Mermer Mad. Tur. Tar. Gid. Teks. Tic. ve San. A.S. Ozmersan Mermer Mak. ith. Ihr.
Paz. San. ve Tic. Ltd. Sti. Silkar Madencilik San.ve Tic. A.S.

Sivas Dogaltas ve Madenciler Dernegi

Siileyman Demirel Universitesi Maden Miihendisligi B6liimii

Suayp Demirel ith. ihr. Ins. Taah. Tic.

T.C. Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlig1

T.C. Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig1

T.C. Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanhigi (Is Saghigi ve Giivenligi Genel Miidiirliigii) T.C.
Cevre ve Sehircilik Bakanligi

T.C. Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlig1

T.C. Milli Egitim Bakanlig:

T.C. Milli Egitim Bakanligi1 (Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirliigii)

T.C. Milli Egitim Bakanligi (Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirligii) T.C. Milli Egitim
Bakanlig1 (Talim ve Terbiye Kurulu Baskanlig)

T.C. Orman ve Su Isleri Bakanlig
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Mermer-Dogaltas Ebatlama, Kesimci ve

Yiizey Islemcisi (Seviye 4)
Ulusal Meslek Standardi

15UMS0478-4 / 22.07.2015/ 00
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Tekmar Mermer ve Mad. Isl. Urt. ihr. ve Tic. A.S TMMOB Jeoloji Miihendisleri Odas1
TMMOB Maden Miihendisleri Odas1 Tramertas Traverten Mermer San. ve Paz. A.S. Turan
Bekisoglu Mermer San. ve Tic. Ltd. Sti. Tirkiye Esnaf ve Sanatkarlar Konfederasyonu

Tiirkiye Ihracat¢ilar Meclisi
Tiirkiye Istatistik Kurumu

Tiirkiye Is Kurumu (Is ve Meslek Damigmanlig1 Dairesi Baskanlig) Tiirkiye Is¢i Sendikalar:

Konfederasyonu

Tiirkiye Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu Tiirkiye Miihendis ve Mimar Odalar1 Birligi

Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi Yiiksekdgretim Kurulu

6. MYK Sektor Komitesi Uyeleri ve Uzmanlar

Teoman KOC,

Kazim AYHAN,

Ali Riza ERGUN,
Cengiz TON,

Mehmet Ali DEGER,
Tugba ALBAYRAK,
Prof. Dr. Mehmet Sabri CELIK,
Baris ERDEM,

Ahmet ARSLAN,

Kenan DIKBIYIK,
Yilmaz KIZILIRMAK,
Erol SEREF,

Hilal DOGRUOZ OZER,

Firuzan SILAHSOR,
Korel UNSAL,
Fatma GOKMEN,

7. MYK Yonetim Kurulu
Bayram AKBAS,

Dog. Dr. Omer ACIKGOZ,
Prof. Dr. Mahmut OZER,
Bendevi PALANDOKEN,
Dr. Osman YILDIZ,
Mustafa DEMIR,

Bagkan (Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlar1 Konfederasyonu)
Baskan Vekili (Milli Egitim Bakanligr)

Uye (Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi)

Uye (Giimriik ve Ticaret Bakanlig)

Uye (Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlig1)

Uye (Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlig1)

Uye (Yiiksek Ogretim Kurulu Baskanlig)

Uye (Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi)

Uye (Hak Is¢i Konfederasyonu)

Uye (Tiirkiye Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonu)
Uye (Devrimci Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonu)
Uye (Tiirkiye Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu)
Uye (Mesleki Yeterlilik Kurumu)

Daire Baskan1 (Mesleki Yeterlilik Kurumu)

Uzman Yardimcisi (Mesleki Yeterlilik Kurumu)

Sektdr Komitesi Temsilcisi (Oziirlii ve Yaslh Hizmetleri
Genel Miidirligii)

Baskan (Calisma ve
Temsilcisi)

Bagkan Vekili (Milli Egitim Bakanlig1 Temsilcisi)
Uye (Yiiksekdgretim Kurulu Baskanligi Temsilcisi)
Uye (Meslek Kuruluslar1 Temsilcisi)

Sosyal Giivenlik Bakanligi

Uye (Isci Sendikalar1 Konfederasyonlar: Temsilcisi)
Uye (Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu Temsilcisi)
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